2019-2020 Distiricti Goals

Distiritio: Distiricti F 3

Area Estiatiutiaria: Soutih America, Centiral America, Caribbean & Mexico

CAPACITACION DE DIRIGENTES DE CLUB

En el afio fscal 2019-2020 80% de dirigenties entiranties completiaran la capacitiacion de dirigenties del
club.

Elementios de accion:

Me aseguraré de que los intiegranties de mi equipo distiritial entiendan el papel que juegan en el proceso de capacitiacion
de dirigenties del cluh

Alentiaré al coordinador del GLT del distiritio para que incluiya la fiormacién de dirigenties de club en el plan de desarrollo
del GAT y entiregar infiormes una vez que la capacitiacion haya concluido

Apoyaré y promoveré los eventios de fiormacion para dirigenties del club

Acciones adicionales que deben completiarse para alcanzar estia metia
Me comunicare personalmentie con cada presidentie y juntia del clupa fin de darles la bienvenida, fielicitiarles por su
compromiso e invitiarles a aceptiar la invitiacidn para capacitiarse adecuadamentie en el ejercicio de sus fiunciones

SEMINARIO DE CAPACITACION PARA JEFES DE REGION Y DE ZONA

En el afio fscal 2019-2020, el 100 % de los nuevos jefes de zona y region seguiran una capacitiacion
para jefes de region y de zona.

Elementios de accion:

Me aseguraré de que los intiegranties de mi equipo distiritial entiendan el papel que juegan en el proceso de capacitiacion
de jefies de zona y de regién

Alentiaré al coordinador del GLT del distiritio para que incluya la fiormacion de jefies de zona y region en el plan de
desarrollo del GAT y entiregar infiormes una vez que la capacitiacion haya concluido

Apoyaré y promoveré los eventios de capacitiacion para jefies de zona y de regién

Animaré a mi coordinador de GLT del distiritio a que solicitie fiondos para el desarrollo de lideratio para compensar los
costies de la capacitiacion de los jefies de zona

Acciones adicionales que deben completiarse para alcanzar estia metia

ME REUNIRE CON MI GRUPO DE JEFES DE REGION Y ZONA PARA DARLES A CONOCER EL PENSAMIENTO DE LA
GOBERNADORA SOBRE LOS OBJETIVOS QUE DEBEN ALCANZAR AL FRENTE DE LOS CLUBES QUE ACOMPANEN Y LAS METAS
Y ENFOQUE DEL PRESIDENTE MUNDIAL.

FORMACION PARA TODOS LOS LEONES

Institiutios Leonisticos de Lideratio

Durantie el ail02019-2020, el distiritio identifcara20 candidatios califcados para los institiutios locales
y programas de los institiutios patirocinados por la Asociacion Intiernacional de Clubes de Leones en su

Elementios de accion:

Me aseguraré de que los intiegranties de mi equipo distiritial entiendan el papel que juegan en el proceso de
identificacién de candidatios calificados para los programas de los institiutias

Puntios de accion y metias especifcas

MI META ESPECIFICA EN ESTE ASPECTO ES LOGRAR LA IDENTIFICACION Y PROMOCION DE UN NUEVO GRUPO DE LIDERES DISPUESTOS A
INICIAR EL CAMINO DE TRABAJO EN SUS CLUBES Y EN EL GABINETE.
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INVITAR PARA TENER IMPACTO

Metia de fin de afio de invitiaciones para tiener

impactio
ler tirimestire 5
22 tirimestire 10
3er tirimestire 65
42 tirimestire 0

Para fnales del 42 tirimestire, el distiritio afladira un tiotial de 80 nuevos socios.

Elementios de accién:

Mi distiritio convertira & Leos en Leones.

Mi distiritio organizara al menog eventios de promocion de aumentio de socios

Todos los clubes de mi distiritio fijaran metias individuales de afiliacién

Mi distiritio utilizard y promovera los recursos de afiliacidn para alcanzar las metiafp.ej. iBastia con preguntiat Guia de

afiliacidn con ideas refierenties a la juramentiacigrEvaluacion de las necesidades de la comunidad, Subvencion de

Aumentio de Socios.

DESARROLLO DE CLUBES NUEVOS

Nuevos clubes Socios fiundadores
ler tirimestire 1 20
22 tirimestire 0 0
3er tirimestire 2 40
42 tirimestire 0 0

Para fnales del 42 tirimestire, el distiritio empezara con 3 nuevos clubes.

con un minimo de 60 socios fundadores.

Elementios de accion:

Mi distiritio se asegurara de que tiodos los Leones Orientiadores se certifiquen y de que se les asignen clubes nuevos

Mi distiritio organizara un tialler de desarrollo de clubes nuevas

Mi distiritio organizar& clubes de Leos.
Mi distiritio iniciaral clubes especializados.

CLUBES CON MIEMBROS QUE TENGAN INTERESES COMUNES DE TIPO PROFESIONAL O DE TRABAJO
Mi distiritio utilizara y promovera los recursos de afiliacion para alcanzar las metiap.ej. Subvenciones de Aumentio de Socios Guia de
Desarrollo de Nuevos Clubes y la Guia jBastia con preguntial).
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RETENCION DE SOCIOS

Numero de bajas
ler tirimestire 0
22 tirimestire 20
3er tirimestire 0
42 tirimestire 25

Para el cierre del 42 tirimestire, la afliacion del distiritio registirara un nimero de bajas inferior a 45 socios.

Elementios de accion:

Los coordinadores del GAT de mi distrito promoveran el uso de la encuesta titulada "; Cémo califica su club?".
Mi distrito usara la Iniciativa Clubes de Calidad para apoyar la retencién de los socios.

Los coordinadores del GAT de mi distrito se aseguraran de que todos los clubes lleven a cabo orientaciones
eficaces para los nuevos socios.

Mi distrito llevara a cabo una encuesta para comprender mejor y evaluar la forma de mejorar el grado de

satisfaccion de los socios.

Acciones adicionales que deben completarse para alcanzar esta meta:

SE IMPLEMENTARA UNA ESTRATEGIA DE INCENTIVO ECONOMICO PARA LOS CLUBES, CONSISTE EN
UN DESCUENTO DEL 10% EN LA CUOTA DISTRITAL PARA LOS QUE, A FIN DEL PRIMER SEMESTRE
HAGAN UN INCREMENTO NETO DE CINCO SOCIOS, Y DEL 5% PARA UN AUMENTO NETO DE MINIMO
TRES SOCIOS, EFECTIVA EN EL SEGUNDO SEMESTRE. ADEMAS, EN EL SEGUNDO SEMESTRE SE
OFRECERA DESCUENTO ESPECIAL EN LA CUOTA DISTRITAL PARA LOS SOCIOS ESTUDIANTES QUE
INGRESEN A LOS CLUBES.

SE IMPLEMENTARA UNA ESTRATEGIA DE CONSOLIDACION DE LA NUEVA MEMBRESIA
CONSISTENTE EN PROMOVER LA PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DEL DISTRITO,
INVITANDOLES DE FORMA ESPECIAL A LOS FOROS, CONVENCION, Y OTROS EVENTOS, A FIN DE
LOGRAR CREAR UN SENTIDO DE PERTENENCIA CON LA ORGANIZACION

META DE CRECIMIENTO NETO

80 + 60 - 45 = 95
Metia de fin de afio de + Metia de fin de afio de - Metias de retiencién = META DE CRECIMIENTO
invitiaciones para tiener socios fiundadores NETO
impactio
PERSONAS SERVIDAS

En el afio fscal 2019-2020 mi distiritio prestiara servicio a 115000 personas.

Elementios de accion:
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Del numero tiotial de personas servidas en mi distiriti®500 seran jévenes (menores de 18 afios).

Mi distiritio va a utilizar y promover los recursos de servicio para lograr nuestira metigs decir, los planificadores de
proyectios de servicios la Evaluacién de las Necesidades de la Comunidad y de los Clubes, el desarrollo de alianzas

locales y la guia de recaudacion de fiondos.

Alentia a los clubes de mi distiritio a tirabajar juntios para colaborar en sus proyectios de servicio y maximizar asi el impactio
positivo en su comunidad.

Acciones adicionales que deben completiarse para alcanzar estia metia

SE CONTACTARA A LOS PRESIDENTES DE LOS CLUBES QUE NO TENGAN INFORME DE SERVICIO ACTIVO PERMANENTE, Y SE
LES PRESENTARAN OPCIONES DE NUEVOS CANALES DE SERVICIO PARA QUE PUEDAN ESCOGER UNA NUEVA ACTIVIDAD
QUE DESARROLLAR CON UNA COMUNIDAD.

ACTIVIDADES DE SERVICIO

En el afio fscal 2019-2020 mi distiritio completiara 1200 actividades de servicio.
Elementios de accion:

Instiruiré a los a clubes de mi distiritio sobre nuestiras causas globales

PRESENTACION DE INFOREMES DE ACTIVIDADES DE SERVICIO

Durantie el afio fscal 2019-2020, 90% de los clubes en mi distiritio informaran sobre sus proyectios de
servicio a tiravés de MyLion Web o via MyLCI

Elementios de accion:

Los coordinadores del GAT de mi distiritio organizaran capacitiaciones de presentiacion de infiormes a tiravés de MyLion
para la web y proporcionaran el documentio titiulado Por qué es importiantie presentiar infiormes de servicio a los
asistienties

Alentiaré a tiodos los socioqo a tiodos los presidenties de club de mi distiritio a que descarguen la aplicacion MyLion y la
utilicen para tiodos los proyectios de servicio

Me aseguraré que el Equipo Global de Accién contintde apoyando a los clubes con la presentiacion de infiormes

Haré hincapié en la responsabilidad de los asesores de servicio de club en cuantio a la presentiacidn de infiormes de
actividades de servicio de sus clubes.

Mi distiritio utilizard y promovera los recursos de servicio para alcanzar nuestira meti@.ej., la presentiacion de infiormes
de actividades de servicio, la guia de presentiacién de infiormes de servicipPor qué es importiantie presentiar infiormes
de servicio).

Acciones adicionales que deben completiarse para alcanzar estia metia
Puntios de accion y metias especifcas

LA META ESPECIFICA CONSISTE EN QUE AL FINAL DEL SEGUNDO SEMESTRE POR LO MENOS CINCO CLUBES DEL DISTRITO,
ACTUALMENTE SIN OBRA BASE, HAYAN COMENZADO A TRABAJAR EN UNA OBRA DE SERVICIO PERMANENTE CON BUEN IMPACTO EN
LA COMUNIDAD.

PARTICIPAR

Al fnal del afio fscal 2019-2020, 40% de los Leones de mi distiritio entienderan el impactio de nuestira
Fundacion y demostiraran su apoyo con una donacion a LCIE

Elementios de accion:
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Recaudacion de fondos

Durantie el ail02019-2020, me asociaré con nuestiro coordinador de LCIF de distiritio para recaudat5000.00
USD y apoyar la Campaiia 100: LCIF impulsando el servicio.

Elementios de accién:

PROMOVER

Durantie el afio fscal 2019-2020, 10% de los clubes del distiritio presentiara informes de sus proyectios
de servicio a tiravés de MyLion para la web o MyLCl

Elementios de accion:

Mi distiritio instiruira a nuestiros Leones sobre las causas globalgsobre LCIF y las oportiunidades de subvenciones
disponibles.

Incluiré mensajes sobre LCIF en cada visitia que haga como gobernador de distiritio

Para tiodas las subvenciones otiorgadas a mi distiritione aseguraré de que el 100% de los infiormes de los proyectios sean
presentiados a tiempo a LCIF para mantienernos al dia en nuestiras obligaciones y tiener un buen histiorial a tiomarse en
cuentia para financiaciones fiutiuras

SE FIJARA COMO META QUE EN CADA CLUB DEL DISTRITO HAYA COMO MINIMO UNA PERSONA CON EL CONOCIMIENTO
DEL MANEJO DE MY LCI O MYLION, PARA ASEGURAR QUE EL CLUB PUEDA REPORTAR SUS ACTIVIDADES. PARA ELLO SE
UTILIZARAN TUTORIALES ESCRITOS Y EN VIDEO, APARTE DE ENTRENAMIENTO PERSONAL.

Puntios de accion y metias especifcas

SE APOYARA UNA FUERTE CAMPARNA PARA INDUCIR LA CULTURA DE DONACION A LCIF POR PARTE DE LOS SOCIOS DEL DISTRITO, LA CUAL
SERA APOYADA CON CAPACITACIONES, EVENTOS DE RECAUDO, ETC.
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